Priloha usneseni

+q
f% Statutarni mésto Pardubice

Magistrat mésta Pardubic

Pardubice

SMERNICE C. XX/2024

Pravidla pro vztah mésta a prispévkovych organizaci

Rada mésta, v souladu s ustanovenim § 102 odst. 2 pism. b) zakona €. 128/2000 Sb., o obcich (obecniho
zfizeni), ve znéni pozdéjsich predpisu, vydava tato pravidla.

Cl.1
VsSeobecna ustanoveni

1. Tato pravidla upravuji ve vymezenych oblastech podrobnosti tykajici se vztah( prispévkovych
organizaci zfizenych statutarnim méstem Pardubice (dale jen ,zfizovatel“) na strané jedné a organ(
statutdrniho mésta Pardubic, zejména vécné pFislusnych odborli Magistratu mésta Pardubicl, na
strané druhé.

2. Ukoly zfizovatele v{i&i pFispévkovym organizacim plIni rada mésta, nejsou-li vyhrazeny zastupitelstvu
mésta’.

3. Prispévkova organizace je pravnickou osobou se vSemi pravy a povinnostmi.

¢l 2
Ziizovaci listina

Ztizovaci listinu vcéetné jejich zmén a dodatk( vypracovava vécné pfrislusny odbor a predklada ji ke
schvaleni Zastupitelstvu mésta Pardubic®.

ZFizovaci listina musi obsahovat®:

a) uplny ndzev zfizovatele,

b) nazev, sidlo a identifikacni islo ptispévkové organizace (ddle jen , organizace”),

¢) vymezeni hlavniho Ucéelu a tomu odpovidajiciho pfedmétu cinnosti,

d) oznaceni statutarnich organu a zplsob, jakym vystupuji jménem organizace,

e) vymezeni majetku ve vlastnictvi zfizovatele, ktery prispévkové organizaci predava k hospodareni
(dale jen ,svéfeny majetek”) a rozsah prav a povinnosti organizace ve vztahu ke svérenému
majetku,

f) okruhy doplnkové ¢innosti navazujici na hlavni cel organizace, kterou ji zfizovatel povoli k tomu,
aby mohla lépe vyuZivat vSechny své hospodarské moznosti a odbornost svych zaméstnanc,

1 vécna pfisludnost odboru je ddna Organizaénim fadem Magistratu mésta Pardubic

2 Z&kon €. 128/2000 Sb., o obcich, v platném znéni, § 102 odst. 2 pism. b)

3 Z&kon €. 128/2000 Sb., o obcich, v platném znéni, § 84 odst. 2 pism. d)

4 Z&kon &. 250/2000 Sb., o rozpoc&tovych pravidlech Gzemnich rozpoétd, v platném znéni, § 27 odst. 2
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g) vymezeni doby, na kterou je organizace zfizena,
h) Cislo usneseni a datum schvaleni zfizovaci listiny v Zastupitelstvu mésta Pardubic,
i) platnost a ucinnost zfizovaci listiny.

CL.3
Povinnosti zfizovatele a organizace po jejim zfizeni
Po zfizeni organizace provede vécné prislusny odbor zfizovatele jeji registraci v Zakladnim registru
osob (ROS), ktery pridéli organizaci ICO. Organizace predlo#i vécné prislunému odboru doklad o
zfizeni bankovniho Uctu a pripadné dalsi dokumenty dle platné legislativy nutné pro cinnost
organizace.

Organizace neprodlené vyda zakladni vnitfni smérnice (organizacni rad, smérnice pro vedeni
Ucetnictvi, smérnici o finan¢ni kontrole, pracovni fad), které budou v souladu s platnou legislativou.
Nasledné organizace vypracuje dalsi potfebné smérnice. V pripadé, Ze vécné pfislusny odbor uplatni
vUéi organizaci pokyn na Upravu konkrétni smérnice ¢i vypracovani nové smérnice, organizace je

povinna tento pokyn ve stanoveném terminu splnit.

Cl.4
Statutarni organ organizace

Statutdrnim organem organizace je feditel.

Reditele organizace jmenuje rada mésta na zakladé vyb&rového nebo konkurzniho Fizeni. Konkurzni
fizeni na feditele $kol a $kolskych zafizeni se Fidi platnou vyhlaskou®. Konkurzni nebo vybérové fizeni
na feditele prispévkovych organizaci v kulture, cestovnim ruchu, zdravotnictvi a socidlnich sluzbach se
fidi nasledujicimi body 3 azZ 8.

Konkurzni nebo vybérové fizeni vyhlaSuje rada mésta a je zvefejnéno na webovych strankach
zfizovatele, socialnich sitich, v regionalnim, pfipadné odborném tisku. Zverejnéni konkurzniho nebo
vybérového fizeni zajistuje vécné pfrislusny odbor, ktery zaroven pfipravuje podklady pro jeho
vyhlaseni radou mésta.

Konkurzni nebo vybérovou komisi jmenuje rada mésta na navrh vécné prislusného odboru. Minimalni
pocet ¢lenl komise je stanoven na 7. Rada mésta téZ jmenuje tajemnika konkurzni ¢i vybérové komise
ztfad zaméstnancl vécné pfislusného odboru. Tajemnik neni ¢lenem konkurzni nebo vybérové
komise.

Konkurzni nebo vybérova komise je jmenovana véetné nahradnikl, pricemz kaidy z téchto clend
vykonava funkci samostatné, a to v ramci celého pribéhu konani konkurzniho nebo vybérového fizeni.
Nahradnikem se rozumi osoba, kterd vplném rozsahu prav a povinnosti nahrazuje fadné
jmenovaného ¢lena konkurzni komise, a to po celou dobu konani konkurzniho nebo vybérového fizeni.

Otevirdni obélek dorucenych od uchazecli a zhodnoceni formalini spravnosti podanych Zadosti v ramci
konkurzniho nebo vybérového fizeni na feditele ptispévkovych organizaci neskolského typu je plné v
kompetenci vécné prislusného odboru a oddéleni personalniho odboru kancelare tajemnika.

> Vyhlagka €. 54/2005 Sb., o naleZitostech konkursniho fizeni a konkursnich komisich, ve znéni pozd&jsich
predpist

2z11



7. V ptipadé, Ze Zzadny uchazec vybérového nebo konkurzniho fizeni nebude jmenovany, je dalsi postup
plné v kompetenci zfizovatele.

8. Reditel organizace je jmenovan na vedouci pracovni misto na dobu uréitou, a to na obdobi esti let.
Pfed uplynutim tohoto obdobi vyhlasuje zfizovatel novy konkurz, do kterého se mlze stavajici reditel
prihlasit a obhdjit své setrvani na vedoucim pracovnim misté (feditel organizace).

9. Odvolani feditele organizace je v kompetenci rady mésta.

10. Platové podminky feditelt se fidi platnymi pfedpisy® a aktudlnim vnitfnim platovym pFedpisem
vydanym zfizovatelem’. Plat feditele organizace, véetné jeho zmén, uréuje a stanovuje rada mésta na
navrh vécné prislusného odboru.

11. Odmény feditellm organizaci schvaluje rada mésta na navrh vécné prislusného odboru na zakladé
provedeni analyzy a vyhodnoceni ¢innosti organizace.

12. Odména neni narokovou slozkou platu. Vyplaceni odmén reditelim pfrispévkovych organizaci ve
Skolstvi a zdravotnictvi se fidi aktudlnim vnitfnim platovym pfedpisem vydanym zfizovatelem’.

13. Rada mésta rozhoduje o ndhradé skody, jakoZ i jeji vysi, za niz odpovida nebo spoluodpovida feditel

prispévkové organizace zavinénym porusenim povinnosti pti plnéni pracovnich ukoll nebo v pfimé
souvislosti s nimi.

14. Reditel organizace:

a) je povinen plnit ukoly vyplyvajici mu z funkce statutarniho organu organizace, ze zfizovaci listiny,
z ukoll uloZenych mu organy zfizovatele, témito Pravidly, dokumenty schvalenymi organy
zfizovatele a dalsimi zvlastnimi pravnimi predpisy,

b) je povinen bezodkladné oznamit vécné pfislusSnému odboru kazdou zavaznou a mimoradnou
udalost dotykajici se ¢innosti a hospodareni organizace nebo jejich zaméstnancd (mj. zavainé
urazy, epidemiologickd opatfeni, znacné sSkody na majetku, havarie, technologické nebo
technické zdvady), s naslednym pisemnym vysvétlenim,

c) je povinen orgdnim zfizovatele kdykoli na vyzadani predlozit jakékoli dokumenty souvisejici
s chodem organizace,

d) je povinen pisemné ozndmit vécné prislusnému odboru jméno svého zastupce, kterého povéfil
zastupovanim organizace v dobé své nepfitomnosti,

e) je povinen oznamit vécné prislusnému odboru svou nepfitomnost v zaméstnani delsi nez jeden
pracovni den, a to s udanim ddvodu. Nezastupuje-li feditele v dobé jeho nepfitomnosti jim
povéreny staly zastupce, je povinen oznamit vécné prislusSnému odboru i jméno svého docasného
zastupce. Zruseni nahlasené nepfitomnosti je feditel povinen oznamit vécné prislusnému odboru
nejpozdéji do 24 hodin od nastupu do zaméstnani,

f)  je povinen oznamit vécné prislusnému odboru vyhlaseni volnych dnli z dlivodu uzavieni nebo
preruseni provozu organizace,

6 Zakon &. 262/2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni; nafizeni vlady &. 341/2017 Sb., o platovych pomérech

zaméstnancl ve verejnych sluzbach a spravé, v platném znéni; nafizeni vlady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci
ve verejnych sluzbach a spravé, v platném znéni.

Vnitfni platovy predpis pro stanoveni vyse priplatkd a vySe odmén reditelim prispévkovych organizaci ve skolstvi
a zdravotnictvi zfizovanych statutarnim méstem Pardubice pfijaty usnesenim RmP ¢. R/5952/2021.
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15.

2.

g) je opravnén nevycerpanou Cast své dovolené prevést do roku nasledujiciho pouze s pfedchozim
pisemnym souhlasem vécné pfislusného odboru zfizovatele. Pfevod dovolené bude umoznén
pouze ve vyjimecnych, odivodnénych pripadech (zavazné provozni dlivody, prekazka v praci na
strané zaméstnance),

h) je povinen pfedem pisemné pozadat vécné pfislusny odbor zfizovatele o pisemny souhlas s
absolvovanim vzdélavani, které je v celkovém rozsahu delsi nez 10 pracovnich dni nebo v celkové

Vv v

hodnoté vyssi nez 10 tis. K¢ véetné cestovnich nahrad.

Reditel uréi svého zastupce, ktery ho v plném rozsahu prav a povinnosti zastupuje v dobé jeho
nepritomnosti ¢i v pfipadech moZného stfetu zajm( feditele z pozice statutarniho organu a
zaméstnance organizace zaroven. V pfipadé odvolani, rezignace, dlouhodobé pracovni neschopnosti
nebo umrti reditele mlZe zfizovatel jmenovat zastupce feditele statutarnim organem, ktery v plném
rozsahu prav a povinnosti zastupuje organizaci, a to do doby jmenovani nového feditele ¢i ndvratu
feditele z dlouhodobé pracovni neschopnosti.

CL5
Postup pfi zméné osoby statutarniho organu

. V pfipadé zmény osoby statutarniho orgadnu (dale jen ,feditel”) predd odchazejici feditel za

pfitomnosti zastupce vécné pfislusného odboru veskerou agendu organizace novému rediteli, a to do
jednoho mésice od dne, k némuz byl novy feditel jmenovan. K datu predani bude vyhotoven pisemny
pfeddvaci protokol ve 3 originalech, z nichZ kazda strana obdrZi jeden (predavajici, prejimajici,
zastupce vécné prislusného odboru).

Pfedavana agenda zejména zahrnuje:

a) zakladaci dokumenty organizace (nap¥. zfizovaci listina, doklad o pfidéleni ICO, doklady o zfizeni
bankovnich uctq, aj.),

b) veskeré vnitini smérnice a pfedpisy organizace,

¢) persondlni a mzdovou agendu organizace (napf. osobni spisy zaméstnancl, popisy pracovnich
funkci a platové zarazeni pracovnikll, hodnoceni jejich ¢innosti, doklady o skoleni, doklady
o Skoleni BOZP a PO apod.),

d) rozpodet organizace a stav jeho plnéni a Cerpani, stav penéznich fondld a bankovnich Gétl
organizace k datu predani a dokumenty tykajici se financovani organizace (napt. rozpis pfispévku
zfizovatele véetné jeho Uprav, smlouvy o dotacich aj.),

e) agendu Ucetnictvi,

f) inventurni soupisy veskerého majetku z mimoradné nebo fadné inventury provedené ke dni
predani, kterou zabezpeli odchazejici rfeditel. Podpisem predavaciho protokolu stvrdi novy
feditel fyzické prevzeti majetku organizace. Pfipadné inventurni rozdily (manko, prebytek)

zjiSténé mimoradnou inventarizaci fesi organizace v soucinnosti s vécné pfisluSnym odborem,

g) technickou dokumentaci, revizni zpravy veskerého majetku organizace a prehled zavad, ¢i soupis
pfipadnych havarijnich stav(,
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h) protokoly o provedenych kontrolach (a to i z predeslych let), pfehled pfijatych opatfeni k ndpravé
a veskeré doklady a dokumenty tykajici se archivace, vztahuijici se k organizaci,

i)  véci v osobnim uzivani (napft. razitka, klice, vypocetni techniku, atd.).

Cl.6
Ukoly a ukazatele stanovené zfizovatelem

1. Organizace sestavuje rozpocet a stfednédoby vyhled rozpoctu, a to na zakladé pokyn(i vécné
pfislusného odboru. Rozpocet a stfednédoby vyhled rozpoctu nasledné schvaluje Rada mésta
Pardubic. Rozpocet a stfednédoby vyhled rozpoctu organizace zverejni zfizovatel na svych
internetovych strankach v zdkonem stanovenych lhitach. 8

2. Organizace hospodafi s financnimi prostifedky ziskanymi vlastni Cinnosti a s penéznimi prostfedky
pfijatymi z rozpocCtu svého zfizovatele. Dale hospodafi s prostiedky svych fondd, s penézitymi dary
od fyzickych a pravnickych osob, véetné penéznich prostfedkll poskytnutych ze statniho rozpoctu,
pripadné z jinych verejnych rozpoctl a ze zahranici.

3. VySi rocniho pfispévku na provoz organizace schvaluje Zastupitelstvo mésta Pardubic na zakladé
navrhu vécné pfislusného odboru. Pfispévek se stanovuje dle specifik jednotlivych organizaci v
raznych odvétvich (napf. vzorec pro stanoveni pfispévku, na zakladé vyzadanych podklad( vécné
prislusnym odborem nebo na zakladé projednani poZadavk( se zastupci organizace a vécné
pfislusSného odboru, aj.) a dle financnich moznosti zfizovatele. V ptipadé mimoradnych okolnosti
mUzZe organizace v pribéhu béZného kalendarniho roku pozadat zfizovatele o navyseni prispévku.
Vztah rozpoctu organizace k rozpoctu zfizovatele Ize b&éhem roku zménit v neprospéch organizace jen
ze zdvazinych, objektivné plsobicich pFicin®.

4. Organizace obdrzi od vécné prislusného odboru pisemny doklad o vysi ro¢niho pfispévku na provoz
po schvaleni tohoto zdvazného ukazatele v rozpoctu mésta. Organizaci mQzou byt stanoveny dilci
ukazatele schvaleného prispévku, které jsou vtomto pripadé pro organizaci zavazné. Jakakolivzména
stanoveného dil¢iho ukazatele podléha souhlasu vécné prislusného odboru. Schvéaleny prispévek na
provoz zapracuje organizace do svého rocniho rozpoctu. Rocni rozpocet sestavuje organizace
zpravidla jako vyrovnany.

5. Prispévek na investice poskytuje zfizovatel ucelové. Pokud nebude k tomuto ucelu pouZit cely nebo
jeho ¢ast, budou nevycerpané finanéni prostfedky vraceny zpét do rozpoctu mésta na zékladé pokynu
vécné prislusného odboru. Mimo tyto Ucelové investi¢ni prostfedky miZe organizace pozadat o
preschvéleni financnich prostfedkd z provozniho prispévku do investiéniho, a to na zakladé
zdGvodnéni, které doda vécné prislusnému odboru. Tento pfesun financnich prostiedkl schvaluje
Zastupitelstvo mésta Pardubic v ramci projedndvani zmén rozpoctu mésta.

6. Organizace mlze uskutecnit prevod penéznich dard ucelové uréenych na platy do fondu odmén jen
po predchozim pisemném souhlasu vécné ptislusného odboru.

7. Financni dary organizace vidy pfijima jako zdroj rezervniho fondu z ostatnich titul. Vyjimkou jsou
dary urcené do fondu kulturnich a socialnich potfeb (FKSP) uréené na platy (viz odst. 6 tohoto c¢lanku)
a dary na investi¢ni zdmeéry, které organizace pfrijima do fondu investic.

8 Zakon €. 250/2000 Sb., o rozpoc&tovych pravidlech Gzemnich rozpoétd, v platném znéni, § 28 odst. 1 a § 28a
9 Z&kon €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpoétd, v platném znéni, § 28 odst. 14
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8. Financni dary, bezuplatnd plnéni, granty, dotace a obdobné financni prostifedky urcené na pofizeni
staveb nebo technické zhodnoceni budov od jiného subjektu, neZ je zfizovatel, miZe organizace
pfijmout jen vyjimecné po dlsledné konzultaci s vécné pfislusnym odborem zfizovatele a jeho
predem udéleného pisemného souhlasu. Touto formou nelze prijmout prostredky uréené na pofizeni
dlouhodobého hmotného ¢i nehmotného majetku, vc. technického zhodnoceni, ktery je nasledné
vyvadeén z Ucetnictvi organizace zfizovateli do majetku mésta. Obdobné platii pro pfijeti vécnych darf
tohoto charakteru.

9. ZFKSP Ize pfispivat pouze zaméstnanclm v pracovnim pomeéru k prispévkové organizaci, dichodciim,
ktefi pfi prvém odchodu do starobniho dichodu nebo invalidniho dlchodu pro invaliditu tfetiho
stupné pracovali u prispévkové organizace, pfipadné jejich rodinnym pfislusnikiim (manzel(m,
manzelkdm, partnerim, partnerkam, druhim, druzkdm a nezaopatfenym détem vcéetné déti
svéfenych do péstounské nebo porucnické péce a déti svéfenych soudem do péce zaméstnance).

10. Rada mésta muUZe organizaci na navrh vécné pfislusného odboru uloZit odvod do svého rozpoctu,
pokud?®:
a) jeji planované vynosy prekracuji planové naklady, a to formou zadvazného ukazatele rozpoctu,
b) jeji investicni zdroje jsou vétsi neZ jejich potieba uziti, podle rozhodnuti zfizovatele,
c) pfispévkova organizace porusila rozpoctovou kazer.

Stanoveny odvod je pfijmem rozpoctu meésta, ktery schvaluje zastupitelstvo mésta vramci
projedndvani zmén rozpoctu mésta.

C.7
Doplnkova €innost organizace

1. Organizace mlze v souladu s platnou zfizovaci listinou provozovat doplfikovou ¢innost mimo svou
hlavni c¢innost za predpokladu, Ze fadné plni stanovené ukoly v cinnosti, pro kterou byla zfizena.
Dopliikovou &innost miZe organizace provadét na zékladé Zivnostenskych opravnénitl.

2. Doplnkova ¢innost vykonavana organizaci nesmi byt ztratova. Zisk vytvoreny doplrikovou ¢innosti je
organizace povinna poufZit jen ve prospéch své hlavni ¢innosti.

3. Doplnkova cinnost je v Ucetnictvi organizace sledovand oddélené od hlavni cinnosti. Pokud
organizace pouzije docasné cast financnich prostfedkd z hlavni cinnosti k Uhradé nakladd na
dopliikovou ¢innost, je povinna vratit po ukonceni kazdého Ctvrtleti, nejpozdéji vSak do konce
béZzného kalendarniho roku, zpét do rozpoctu hlavni Cinnosti pouzité financni prostfedky (napft.
naklady na energie jsou bézné hrazeny z hlavni ¢innosti, pomérnd ¢ast ovsem musi byt hrazena z
doplrikové Cinnosti apod.).

4. Pfijmy z dopliikové Cinnosti jsou pfedmétem dané z pfijmu. Organizace za tuto cinnost podava
danové pfiznani.

10 74kon €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpoétd, v platném znéni, § 28 odst. 9a 11
11 75kon &. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani, v platném znéni, §§ 45 - 60
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C.8
Povinnosti organizace vuci zfizovateli

1. Organizace je povinna vést Ucetnictvi v souladu s platnymi legislativnimi predpisy, a to ve
zjednodu$eném rozsahu'?,

2. V souladu s pokyny Ministerstva financi Ceské republiky, Krajského ufadu Pardubického kraje a
zfizovatele predklada organizace v ramci zpracovani Gcetni zavérky vécné prislusnému odboru dle
jeho konkrétnich pozadavk:

a) rozvahu,

b) vykaz zisku a ztraty,

c) pfrilohu Ucetni zavérky,

d) rozpis pfispévki a dotaci,

e) slovni komentar k ucetni zavérce,

f) vykaz o schvaleni/neschvaleni Géetni zavérky za pfedchozi rok.

3. Vykazy uvedené v pismenech a) — d) bodu 2 tohoto ¢lanku predklada organizace vécné pfislusSnému
odboru 4 x ro¢né. Slovni komentaf uvedeny v pismenu e) bodu 2 tohoto ¢lanku prfedkladd 1 x rocné,
a to zpravidla po ukonéeni kalenda¥fniho roku v rdmci zpracovani roéni Géetni zavérky. Ugetni vykaz
uvedeny v pismenu f) bodu 2 predkladd organizace v ramci zpracovani pololetni Gcetni zavérky.

4. Organizace, které zpracovavaji vyro¢ni zprdvu (resp. zpravu o cinnosti, rozbor cinnosti a
hospodareni), zvetejni nejpozdéji do 30.06. prislusného kalendafniho roku tento dokument na svych
webovych strankach.

5. Organizace vidy ke konci Ucetniho obdobi, tj. k 31.12. pfislusného kalendafniho roku, provede
inventarizaci veskerého majetku a zavazk(. Inventarizaci svéfeného a vypljéeného majetku provede
organizace dle prikazu tajemnika Magistratu mésta Pardubic a vécné prislusSnym odboriim odevzda
dle jejich pokynd inventurni soupisy majetku vedeného v Ucetnictvi zfizovatele a prehled
inventarizovanych G¢td majetku vedeného v Ucetnictvi prispévkové organizace. Inventurni soupisy
movitého majetku jsou uloZeny v organizaci a jsou kdykoliv k nahlédnuti orgdnlim zfizovatele.

6. Organizace mUZe pofizovat véci ndakupem na splatky nebo smlouvou o najmu s pravem koupé jen po
pfedchozim pisemném souhlasu zfizovatele?3.

7. Organizace pfi pofizeni hmotného a nehmotného dlouhodobého majetku predlozi neprodlené vécné
pfisluSnému odboru zfizovatele odpisovy pldan majetku, dle kterého bude organizace majetek
odepisovat. Ten jej po provedeném posouzeni piedlozi radé mésta ke schvaleni.

8. Organizace je opravnéna vzdat se prdva a prominout pohleddvku v jednotlivych pfipadech do vyse
20 tis. K&, jedna-li se o nedobytnou pohledavku, a to na zdkladé prokazani nevykonatelnosti vykonu
rozhodnuti, nebo jestlize naklady na vymahani pohledavky by prokazatelné presahly jeji vytézek.

w

V ptipadé, Ze organizace zada o financni prostredky jiny subjekt neZ statutarni mésto Pardubice, je
organizace povinna v dostatecném predstihu pred podanim Zadosti o takovéto finan¢ni prostfedky
pisemné informovat vécné prislusny odbor.

12 74kon €. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, v platném znéni, § 9 odst. 3 pism. c), vyhlaska ¢. 410/2009, kterou se
provadéji ustanoveni zakona €. 563/1991 Sb., o Uletnictvi, a usneseni RmP €. 5646/2010 ze dne 9. 2. 2010
13 Z4kon €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpoétd, § 35
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10. Organizace, které maji zdkonnou povinnost vydavat vyrocni zpravu, ji predlozi 1 x ro¢né vécné
pFisluénému odboru dle jeho poZadavku®.

11. Organizace plni dalsi povinnosti vyplyvajici z platné zfizovaci listiny.

Cl.9
Hmotna zainteresovanost organizace

1. Zakladem hmotné zainteresovanosti organizace je zlepSeny vysledek hospodareni. Navrh na
rozdéleni zlepSeného vysledku hospodareni do svych penéZnich fondl predloZi organizace podle
pokynt vécné pfislusného odboru.

2. Vysledek hospodareni za uplynuly kalendarni rok, véetné navrhu na jeho rozdéleni (v pfipadé
zlepseného vysledku hospodareni), je kazdorocné projedndvan s jednotlivymi organizacemi za
pfitomnosti zastupctl zfizovatele (napf. vécné prislusny naméstek primatora, vedouci ekonomického
odboru, vedouci a zastupci vécné prislusného odboru, pripadné zastupci jinych odbordq, jejichz napln
souvisi s ¢innosti prispévkové organizace, aj.), a to vidy nejpozdéji do 31. 5. daného kalendarniho
roku.

3. Projednany navrh na schvaleni a pfipadné rozdéleni zlepSeného vysledku hospodafeni do
jednotlivych penéznich fondl organizace predloZi vécné pfislusny odbor ke schvaleni radé mésta,
kterd rozhodne o opravnénosti pfevodu do jednotlivych penéznich fondl organizace.

Cl. 10
Verejné zakazky

1. Funkci zadavatele verejné zakazky ve smyslu platnych pravnich predpist plni organizace.
2. Verejna zakazka nemuzZe byt zadana, nejsou-li pro jeji splnéni zajistény uUplné financni zdroje.

3. Organizace se pfi zadavani verejnych zakazek fidi platnymi pravnimi predpisy, svymi internimi
predpisy, vydavanymi v souladu s touto smérnici, a zfizovaci listinou organizace.

4. Verejné zakazky s predpokladanou hodnotou do 200 tis. K¢ (véetné) bez DPH na dodavky, sluzby a
stavebni prace: reditel organizace je povinen postupovat s maximalni hospodarnosti. Hospodarny
postup prokazuje reditel organizace napf. prostrednictvim doloZeni prlzkumu trhu na internetu,
katalogem, provedenim neformalniho poptavkového fizeni, odkazem na ceniky stavebnich praci,
pisemnym komentarem. Organizace pfi objednavkach zbozi a sluzeb, je povinna tam, kde je to mozné,
pozadavky uplatriovat hromadné a prosazovat poskytnuti mnozstevnich slev od dodavateld.

5. Vefrejné zakazky s predpokladanou hodnotou od 200 tis. K¢ do 2.000 tis. (véetné) K¢ bez DPH na
dodavky a sluzby, resp. do 6.000 tis. K¢ (v€éetné) bez DPH na stavebni prace: vyzva k podani nabidky
véetné kompletnich zadavacich podminek musi byt zvefejnéna na webovych strankdch organizace po
celou dobu trvani Ihity pro podani nabidek, sou¢asné musi byt organizaci vyzvano k podani nabidky
min. 5 dodavateld poskytujicich plnéni, které je predmétem verejné zakazky. Vyzva bude odeslana
pouze do datovych schranek vyzvanych dodavatelll. Nabidky budou pfijimany pouze v elektronické
podobé prostfednictvim datovych schranek. V pfipadé, kdy v rdmci prfedchoziho zadavani verejnych
zakazek nebyly poddny Zadné nabidky v elektronické podobé prostrednictvim datovych schranek, a

14 74kon €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy38im odborném a jiném vzdélavani (3kolsky
zakon), v platném znéni § 28, pism. 1 pism. e)
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organizace v ramci nového zadavani vefejnych zakazek podstatné nezméni zadavaci podminky, mize
feditel organizace rozhodnout o podani nabidek v listinné podobé, feditel organizace je povinen ndvrh
na podani nabidek v listinné podobé radné odivodnit.

6. Verejné zakazky dle odst. 5 tohoto clanku s pfedpokladanou hodnotou od 500 tis. K¢ do 2.000 tis.
(v€etné) K¢ bez DPH na dodavky a sluzby, resp. do 6.000 tis. K¢ (v€etné) bez DPH na stavebni prace:
konecny vybér dodavatele verejné zakazky musi byt uskutec¢nén za Ucasti zastupce vécné prislusného
odboru zfizovatele.

7. PFimé zadani verejné zakazky s predpokladanou hodnotou od 200 tis. K¢ do 2.000 tis. (véetné) K¢ bez

DPH na dodavky a sluzby, resp. do 6.000 tis. K¢ (véetné) bez DPH na stavebni prace je mozné v
pripadé, Ze verejna zakazka muize byt plnéna z technickych ¢i uméleckych divod, z didvodd ochrany
vyhradnich prav nebo z dlvodl vyplyvajicich ze zvlastniho pravniho predpisu pouze urcitym
dodavatelem nebo vefejnou zakazku je nezbytné zadat v krajné naléhavém pripadé, ktery organizace
svym jednanim nezpUsobila a ani jej nemohla predvidat. Timto zplsobem lze zadat vefejnou zakazku
pouze tak, aby se zabranilo dalsim skodam.
Krajné naléhavym pfipadem je moZné rozumét pouze situaci vyjimecné povahy, kterd ve svém
disledku vyvolavd mimoradné reSeni vzniklé situace, situace tak musi byt naléhava, tj. akutni,
havarijni ¢i pfimo krizova a objektivné dosahuijici jisté znacné (krajni) intenzity. Vznikla situace z tohoto
dlvodu vyZaduje okamzité reseni, které nesnese odkladu a dochazi pfi ni k ohroZeni Zivota, zdravi lidi,
vzniku havdrie, pfirodni katastrofé i alespon Skodé velkého rozsahu. Za krajné naléhavy pfipad nelze
zpravidla posoudit pfipad, kdy organizace o mozném ohrozZeni do budoucna védéla a méla dostatek
¢asu na odstranéni vadného stavu pomoci standardné zadavané verejné zakazky (pokud tak napfiklad
organizace zpUsobila svou nedbalosti havarijni stav urcité budovy, nelze zcela bez vyhrady tvrdit
naléhavost oprav, byt budova ohroZuje okoli. Krajné naléhava okolnost zadani vefejné zakazky byla
totiz zplsobena samotnou organizaci).

8. Pripadné dalsi vyjimky zadavani verejné zakazky v rdmci pfimych zaddni jednomu dodavateli vyjma
pripadl uvedenych v odst. 7 tohoto ¢lanku musi feditel pisemné oddvodnit, tzn. uvést konkrétni
dlvody, pro¢ byla predmétna zakazka zadana vybranému dodavateli v rdmci pfimého zadani véetné
odlvodnéni nabidkové ceny.

9. Pfimé zadani verejné zakdzky dle odst. 7 a 8 tohoto ¢lanku s predpokladanou hodnotou od 500 tis.
K¢ do 2.000 tis. (véetné) K¢ bez DPH na dodavky a sluzby, resp. do 6.000 tis. K¢ (véetné) bez DPH na
stavebni prace, podléha pisemnému souhlasu vécné prislusného odboru, a to po predloZeni veskeré
pfedmétné dokumentace a pisemného odlvodnéni pfispévkovou organizaci.

10.0rganizace je povinna 1 x rocné predlozZit vécné prislusnému odboru prehled veskerych verejnych
zakazek v hodnoté nad 200 tis. K¢ bez DPH za dany kalendarni rok. Tento prehled je soucasti slovniho
komentare k Ucetni zavérce nebo vyrocni zpravy resp. zpravy o cinnosti, rozboru cinnosti a
hospodareni prispévkové organizace.

Cl. 11
Kontrolni ¢innost
1. Specializovani kontrolni pracovnici, pracovnici vécné prislusného odboru a dalsi povéfeni zaméstnanci
zfizovatele (napf. interni auditor) kontroluji hospodareni, ¢innost organizace a rovnéz dodrZzovani

poZadavkU a predpisu zfizovatele.

2. Kontroly na misté se uskuteCiuji na zdkladé pisemného povéreni vydaného pfislusSnym vedoucim
pracovnikem zfizovatele.
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. Primator mésta povéruje feditele prispévkové organizace nastavenim a zavedenim funkcniho
vnitfniho kontrolniho systému organizace v souladu se zdkonem ¢&. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole
ve verejné spravé a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpisa.

v

. Reditel organizace provéfuje pfimérenost a Gcinnost nastaveného systému a pravidelné (minimalné

s _z

jednou roc¢né) tento systém hodnoti (hodnoceni je soucasti slovniho komentare k Ucetni zavérce).

Interni audit se ve zfizovanych pfispévkovych organizacich nezfizuje — funkce interniho auditu je
nahrazena vykonem vefejnospravni kontroly.

Na vyzadani vécné pfislusného odboru predklada organizace zpravy tykajici se provedeni a vysledkt

dalSich kontrol, které nemaji charakter financ¢ni kontroly.

¢l. 12
Povinnosti zfizovatele

Po zfizeni organizace a v pfipadé jakékoliv zmény ve zfizovaci listiné a zmény statutarniho organu
organizace zajisti vécné pfislusny odbor prvotni zapis, ¢i zapis zmén do registri dle platné
legislativy®®.

Usmeérnuje vysi prostiedk( na platy vSech organizaci kromé skolskych, v rdmci penéznich prostredkd
vymezenych financnim vztahem k rozpocdtu zfizovatele nebo z Uhrad podle zvldstnich zakon( na

zakladé rozhodnuti zfizovatele, a to:

a) objemem prostiredkl na platy v absolutni vysi, nebo
b) podilem mimotarifnich sloZek platu k platovym tarifim.

Analyzuje a vyhodnocuje ¢innost organizace a minimalné 1x rocné provadi pracovni hodnoceni

feditell organizaci.

Cl. 13
Dozorci rada prispévkové organizace

. Rada mésta Pardubic m{ze zfidit jako poradni a iniciativni organ dozorci radu prispévkové organizace.
. Cleny dozoré¢i rady jmenuje a odvoldva Rada mésta Pardubic.

. Jednani, ¢innost a pravomoci dozorci rady upravuje Statut dozor¢i rady prispévkové organizace, ktery
schvaluje Rada mésta Pardubic.

15 74kon &. 250/2000 Sb., o rozpo&tovych pravidlech zemnich rozpoétd, § 27 odst. 10 a 12; zakon &. 561/2004 Sb.,

o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), §§ 146 az 149
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¢l. 14
Sankce

1. Zjisténé poruseni nebo nedodrZeni ustanoveni a povinnosti stanovenych témito pravidly, zfizovaci
listinou a pokyny vécné pfislusného odboru muze byt zohlednéno pfi hodnoceni feditele (napf. snizeni
osobniho pfiplatku).

2. Zjisténé poruseni nebo nedodrZeni ustanoveni a povinnosti stanovenych témito pravidly, zfizovaci
listinou a pokyny vécné prislusného odboru muiZe byt promitnuto ve finan¢nim vztahu zfizovatele k
rozpoctu organizace.

¢l. 15
Zavérecna ustanoveni

1. Organizace je povinna fidit se platnou legislativou, témito pravidly, zfizovaci listinou a dalSimi pokyny
zfizovatele.

2. Zrusuje se Smérnice ¢. 5/2017, Pravidla pro vztah mésta a pfispévkovych organizaci, schvalend dne
07.08.2017.

3. Tato pravidla nabyvaji ic¢innosti dnem 01.07.2024.

Bc. Jan Nadrchal
primator mésta
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