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Zastupitelstvo města Pardubic

                         SMĚRNICE Č. XX/2016

Zásady řešení náhrady mzdy nebo výdělku ušlého v souvislosti s výkonem funkce neuvolněného člena Zastupitelstva města Pardubic podle § 71 odst. 4 zákona č. 128/2000 Sb., o obcích, ve znění pozdějších předpisů

Čl. I
Společná ustanovení

(1) Podle zvláštního právního předpisu1) určuje Statutární město Pardubice neuvolněnému členovi Zastupitelstva města Pardubic (dále jen „zastupitelstvo“) rozsah doby potřebné k výkonu funkce v délce maximálně 20 hodin za měsíc. Určený rozsah doby může být překročen v případě pracovní cesty či jiného úkolu neuvolněného člena zastupitelstva schváleného Radou města Pardubic (dále jen „rada“).

(2) Výkonem funkce pro účely Zásad řešení náhrady mzdy nebo výdělku ušlého v souvislosti
s výkonem funkce neuvolněného člena zastupitelstva podle § 71 odst. 4 zákona č. 128/2000 Sb., o obcích (dále jen „zásady“) se rozumí zejména:       
a) účast na zasedání zastupitelstva města (zasedání řádné, mimořádné i výjezdní);
b) účast na schůzi rady města (zasedání řádné vč. porady před konáním rady, mimořádné i výjezdní);
c) účast na jednání výboru zastupitelstva města nebo komise rady města, jichž je neuvolněný člen zastupitelstva města předsedou nebo členem;
d) účast na jednání zvláštních orgánů města;
e) výkon funkce člena řídícího, dozorčího nebo kontrolního orgánu právnické osoby, jejímž zřizovatelem je město Pardubice nebo v níž má město Pardubice majetkovou účast nebo podíl na hlasovacích právech, pokud není za tuto činnost odměňován z titulu této funkce;
f) účast na seminářích a konferencích, jejichž problematika souvisí s výkonem funkce neuvolněného člena zastupitelstva;
g) jednání z pověření komise rady, výboru zastupitelstva nebo uvolněného člena zastupitelstva;
h) pracovní cesta neuvolněného člena zastupitelstva schválená radou;
ch) přijímání prohlášení o uzavření manželství v souladu s ustanovením § 11a) zákona č. 301/2000 Sb.  o matrikách, jménu a příjmení v platném znění;
i) činnost člena hodnotící komise ve výběrových řízeních organizovaných městem;
j) činnost člena výběrové komise pro obsazení volné pracovní pozice v rámci města;
k) další činnosti a úkoly uložené neuvolněnému členu zastupitelstva města usnesením zastupitelstva města nebo rady města;
l) jednání politických klubů

(3) Výkon funkce podle čl. I odst. (2) se prokazuje:		
a) písm. a), b), c), d), e), f) a g)podpisem čestného prohlášení neuvolněného člena zastupitelstva na výčetce (případně prezenční listinou);
b) písm. h) usnesením rady;
c) písm. ch) měsíčním výkazem (jmenný seznam), který vyhotovuje oddělení matriky odboru správních agend
d) písm. i) měsíčním výkazem (jmenný seznam), který vyhotovuje oddělení veřejných zakázek odboru rozvoje a strategie;
e) písm. j) měsíčním výkazem (jmenný seznam), který vyhotovuje personální oddělení kanceláře tajemníka
f) písm. k)usnesením rady nebo zastupitelstva
g) písm. l) potvrzením sekretariátu kanceláře primátora
____________________________________
1) § 71 odst. 4 zákona č. 128/2000 Sb., o obcích, ve znění pozdějších předpisů.


(4) Na základě vyžádání vyhotoví město Pardubice potvrzení o účasti neuvolněného člena zastupitelstva na jednání, kterého se zúčastnil v souvislosti s výkonem funkce člena zastupitelstva. Potvrzení vystavuje organizační oddělení kanceláře primátora a formulář je přílohou č. 1 těchto zásad. Potvrzení je možné využít jako doklad pro zaměstnavatele.  

(5) Měsíční výkazy (jmenné seznamy) vyhotovuje příslušný odbor automaticky bez vyžádání neuvolněného člena zastupitelstva a výkazy předává personálnímu oddělení kanceláře tajemníka. Formulář výkazu je přílohou č. 2 těchto zásad. 

(6) Město Pardubice uhradí zaměstnavateli neuvolněného člena zastupitelstva náhradu mzdy za pracovní volno s náhradou mzdy poskytnuté pro výkon funkce a neuvolněnému členovi zastupitelstva, který není v pracovním nebo jiném obdobném poměru, poskytne náhradu výdělku prokazatelně ušlého v souvislosti s výkonem funkce na základě „Výčetky pro výpočet náhrady mzdy nebo výdělku prokazatelně ušlého v souvislosti s výkonem funkce neuvolněného člena zastupitelstva“, která je přílohou č. 3 těchto zásad (dále jen „výčetka“).

(7) Náhrada mzdy ani náhrada ušlého výdělku se neposkytuje za dobu strávenou cestou do a z místa výkonu činnosti související s výkonem funkce člena zastupitelstva města. 

(8) V pochybnostech o tom, zda jde o výkon funkce podle odstavce (2), rozhoduje primátor města.


Čl. II
Náhrada mzdy za poskytnuté pracovní volno neuvolněnému členu zastupitelstva,
který je v pracovním poměru


(1) Zaměstnavatel, u kterého je neuvolněný člen zastupitelstva v pracovním poměru, poskytne neuvolněnému členovi zastupitelstva pro výkon funkce pracovní volno s náhradou mzdy ve výši průměrného výdělku. Pracovní volno se poskytne v nezbytně nutném rozsahu podle zvláštních právních předpisů 2).

(2) V případě, že neuvolněný člen zastupitelstva města – zaměstnanec koná pro svého zaměstnavatele práci v rámci pružné pracovní doby, náhrada mzdy se poskytuje pouze za dobu základní pracovní doby. 

(3) Město Pardubice provede náhradu mzdy neuvolněného člena zastupitelstva, který je v pracovním poměru, na základě faktury vystavené zaměstnavatelem. 

(4) Ve faktuře, která se týká náhrady mzdy neuvolněného člena zastupitelstva, zaměstnavatel uvede:
a) adresu zaměstnavatele;
b) bankovní spojení;
c) číslo účtu;
d) IČ;
e) rozvržení pracovní doby neuvolněného člena Zastupitelstva;
f) výši průměrného výdělku pro pracovněprávní účely podle zvláštního právního předpisu 3);
g) počet hodin, za které je žádáno o náhradu mzdy, a to ve výši odpovídající počtu hodin
uvedených ve výčetce, která je přílohou této žádosti.






__________________________________________
2) § 200 až § 206 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, o překážkách v práci z důvodu obecného zájmu
3) § 351 až § 362 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, o průměrném výdělku

(5) Město Pardubice spolu s náhradou mzdy zaměstnavateli uhrazuje i pojistné, které je zaměstnavatel povinen platit podle zvláštních právních předpisů 4). 

 (6) Náhradu mzdy neuplatňují neuvolnění členové zastupitelstva města, kteří jsou v pracovním poměru k městu.                                   

(7) Faktury s výčetkou se předkládají vždy po ukončení kalendářního měsíce do posledního dne následujícího kalendářního měsíce organizačnímu oddělení, které ověří formální i obsahovou správnost vykázaných údajů a poté žádost postoupí bez zbytečného odkladu personálnímu oddělení kanceláře tajemníka.

(8) Příkaz k výplatě náhrady mzdy dává personální oddělení kanceláře tajemníka.



Čl. III
Náhrada ušlého výdělku neuvolněného člena zastupitelstva,
který není v pracovním nebo jiném obdobném poměru 
(např. osoba samostatně výdělečně činná – dále jen „OSVČ“)


(1) Město Pardubice poskytne neuvolněnému členovi zastupitelstva, který není v pracovním nebo jiném obdobném poměru, náhradu výdělku ušlého v souvislosti s výkonem jeho funkce.

(2) Výši paušální částky pro poskytnutí náhrady výdělku ušlého v souvislosti s výkonem funkce stanoví zastupitelstvo svým usnesením vždy na příslušný kalendářní rok.

(3) Náhrada ušlého výdělku se neuvolněnému členu zastupitelstva města – OSVČ poskytuje za dobu, po kterou nemohl vykonávat výdělečnou činnosti z důvodu výkonu činností souvisejících s výkonem funkce člena zastupitelstva města.

(4) Žádost o poskytnutí náhrady výdělku ušlého v souvislosti s výkonem funkce, která je přílohou č. 4 těchto zásad, předloží neuvolněný člen zastupitelstva organizačnímu oddělení kanceláře primátora při první žádosti o poskytnutí náhrady výdělku ušlého v souvislosti s výkonem funkce ve svém funkčním období a následně pouze v případě změny údajů uvedených v žádosti. 
V žádosti uvede:
a) jméno (firmu);
b) adresu;
c) bankovní spojení;
d) číslo účtu;
e) IČ, DIČ (pokud existuje).

(5) Faktury s žádostí o poskytnutí náhrady výdělku se předkládají vždy po ukončení kalendářního měsíce do posledního dne následujícího kalendářního měsíce organizačnímu oddělení. Náhrada ušlého výdělku se poskytne na základě výčetky, kterou předkládá neuvolněný člen zastupitelstva organizačnímu oddělení, které ověří formální i obsahovou správnost vykázaných údajů a poté žádost postoupí bez zbytečného odkladu personálnímu oddělení kanceláře tajemníka.






________________________________________
4) § 26a zákona č. 592/1992 Sb., o pojistném na všeobecné zdravotní pojištění, ve znění pozdějších předpisů, § 25a zákona č. 589/1992 Sb., o pojistném na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů.

(6) Příkaz k výplatě náhrady ušlého výdělku dává personální oddělení kanceláře tajemníka.

 (7) Náhrada ušlého výdělku v souvislosti s výkonem funkce neuvolněného člena
zastupitelstva je považována za náhradu za ztrátu příjmů z podnikání a z jiné samostatné
výdělečné činnosti, a tedy za zdanitelný příjem podle zvláštního právního předpisu 5).




Čl. IV.
Přechodná a závěrečná ustanovení

(1) Jakoukoliv změnu týkající se poskytování náhrady ušlého výdělku či náhrady mzdy je neuvolněný člen zastupitelstva povinen písemně oznámit organizačnímu oddělení kanceláře primátora do 10 dnů.

(2) Tyto Zásady nabývají účinnosti dnem 01. 05. 2016.








_________________					________________
 Ing. Martin Charvát					  Ing. Jiří Rozinek
   primátor města					náměstek primátora






















_______________________________
5) § 7 zákona č. 586/1992 Sb., o daních z příjmů, ve znění pozdějších předpisů.




Příloha č. 1 k Zásadám řešení náhrady mzdy nebo výdělku ušlého v souvislosti s výkonem funkce neuvolněného člena Zastupitelstva města Pardubic


POTVRZENÍ

Statutární město Pardubice, se sídlem Pernštýnské náměstí 1, 530 21  Pardubice, IČ 00274046 tímto potvrzuje, že se

pan/paní . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .,

člen/ka Zastupitelstva města Pardubic dne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

v době od . . . . . . . . . . . . . . . .  do . . . . . . . . . . . . . . . . hod. 


· zúčastnil/a zasedání  Zastupitelstva města Pardubic  /*

· zúčastnil/a schůze Rady města Pardubic  /*

· vykonával /a jiné povinnosti vyplývající z funkce člena Zastupitelstva města Pardubic /*/**

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .


Výkon funkce člena Zastupitelstva města Pardubic je podle § 201 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, výkonem veřejné funkce, pro který přísluší členu Zastupitelstva města Pardubic v nezbytně nutném rozsahu pracovní volno s náhradou mzdy nebo platu. 
Podle § 206 odst. 4 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, uhradí Statutární město Pardubice zaměstnavateli, u něhož byl člen Zastupitelstva města Pardubic v době uvolnění v pracovním poměru, náhradu mzdy nebo platu, která byla jmenovanému poskytnuta, pokud zaměstnavatel neupustí od požadavku náhrady mzdy nebo platu. 


V Pardubicích dne 					Vyřizuje: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 





/* - nehodící se škrtněte
/** - doplňte o jakou povinnost zastupitele se jedná














Příloha č. 2 k Zásadám řešení náhrady mzdy nebo výdělku ušlého v souvislosti s výkonem funkce neuvolněného člena Zastupitelstva města Pardubic

MĚSÍČNÍ VÝKAZ 

Statutární město Pardubice, se sídlem Pernštýnské náměstí 1, 530 21  Pardubice, IČ 00274046 

odbor : 
tímto potvrzuje, že pan/paní  jako člen/ka Zastupitelstva města Pardubic vykonával /a jiné povinnosti vyplývající z funkce člena Zastupitelstva města Pardubic /*




	Jméno a příjmení
	Datum 
	Počet hodin

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	







V Pardubicích dne 					Vyřizuje: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 


/* - doplňte o jakou povinnost zastupitele se jedná





Příloha č. 3 k Zásadám řešení náhrady mzdy nebo výdělku ušlého v souvislosti s výkonem funkce neuvolněného člena Zastupitelstva města Pardubic

Výčetka
pro výpočet náhrady mzdy nebo výdělku ušlého v souvislosti s výkonem
funkce neuvolněného člena Zastupitelstva města Pardubic


za měsíc .......................
	Jméno a příjmení:



	Výkon funkce
	Datum
	Hodiny od - do
	Počet hodin
	Poznámka


	
	
	
	celkem
	k náhradě
	

	zasedání ZMP

	
	
	
	
	

	schůze RMP


	
	
	
	
	

	jednání výboru ZMP

	
	
	
	
	

	jednání komise RMP

	
	
	
	
	

	jednání zvláštního orgánu
města 

	
	
	
	
	

	výkon funkce člena řídícího,
dozorčího nebo kontrolního
orgánu právnické osoby,
(dle čl. I., odst. 2. písm. f) zásad)

	
	
	
	
	

	pracovní cesta

	
	
	
	
	

	účast na seminářích

	
	
	
	
	

	jednání z pověření komise
Rady RMP, výboru ZMP
nebo uvolněného člena
ZMP

	
	
	
	
	

	jednání politických klubů
	
	
	
	
	

	oddávání 
	
	
	
	
	



Prohlašuji, že výše uvedené údaje jsou pravdivé.


Datum:							 Podpis: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 







Příloha č. 4 k Zásadám řešení náhrady mzdy nebo výdělku ušlého v souvislosti s výkonem funkce neuvolněného člena Zastupitelstva města Pardubic


Žádost neuvolněného člena Zastupitelstva města
Pardubic, který není v pracovním nebo obdobném poměru*


	Jméno (firma)

	

	Adresa

	

	Bankovní spojení

	

	Číslo účtu

	

	IČ, DIČ (pokud existuje)

	



Prohlašuji, že nejsem v pracovním nebo jiném obdobném poměru a v souvislosti s výkonem mé funkce neuvolněného člena Zastupitelstva města Pardubic mi uniká výdělek.

Toto prohlášení se poskytuje za účelem výplaty náhrady ušlého výdělku v souvislosti s výkonem funkce neuvolněného člena Zastupitelstva města Pardubic.

Čestně prohlašuji, že shora uvedené údaje jsou pravdivé a jejich případnou změnu nahlásím bez zbytečného odkladu.


V Pardubicích dne






.................................……………
       podpis














_________________________________________
* V souladu s čl. III odst. (3) Zásad se předkládá při první žádosti o poskytnutí náhrady ušlého výdělku a následně pouze v případě změny údajů uvedených v žádosti.
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