Zadost o individualni dotaci

Odbor (dopliite nazev odboru, u kterého zadate o poskytnuti dotace): odbor rozvoje a strategie, kapitola 1411

7 wr

Evidencni ¢islo Zadosti (nevyplriujte!):

Udaje o Zadateli

Nazev: Pardubicky podnikatelsky inkubator z.u.
Pravni forma: z.0. IC: 06372562
ulice, ¢p.: Jana Palacha 363
Adresa: obec, PSC: 530 02 Pardubice
kres: Pardubice datova jdsbjk
oKres: ardu schranka: pIdsb)
Statutarni Jméno a pfijmeni: | Ing. Jiff Jank{
zastupce/opravnéna
osoba Pozice: reditel
Platce DPH (ano/ne): ANO
Bankovni spojeni: penézni Gstav: Raiffeisenbank, a.s. dislo uctu:
8417338003/5500
Kontaktni osoba: jméno a pfijmeni: | Ing. JiFf Jank( funkce: Reditel
tel.: 777 934 748 e-mail: jiri.janku@p-pink.cz

Udaje o projektu, ktery je predmétem zadosti o dotaci

Nazev projektu:

P-PINK 2026 (Pardubicky podnikatelsky inkubator)

Termin zahdjeni projektu:

01.01.2026

Termin ukonceni projektu:

31.12.2026

Misto realizace:

Pardubice (Pardubicky kraj)

Celkové naklady na projekt:

18 519 008 K¢

PoZadovana vyse dotace:

2500 000 K¢

Charakter projektu

(investi¢ni/neinvesti¢ni/lkombinovany):

neinvesticni

Podrobny popis projektu (ticel, na ktery ma byt dotace pouzita a odvodnéni Zadosti):

Hlavnim cilem projektu je zajisténi provozu Pardubického podnikatelského inkubdatoru a zajiSténi ¢asti provozu objektu
v majetku mésta Pardubice, které je hlavnim plisobenim P-PINK, kde poskytuje hospodarskou ¢innost v podobé konzultaci,
mentoringu, poraddani akci a seminarl, prondjmu prostor v podobé sdilenych kancelari (coworkingu), samostatnych
kancelari, pronajmy jednacich a konferencnich mistnosti a sluzby virtualnich sidel.



mailto:jiri.janku@p-pink.cz

Aktivity projektu:

1/ zajisténi ¢innosti P-PINK — personalni ndklady, externi sluzby.
2/ zajisténi ¢innosti P-PINK:

PINKway - konzultace pro nastartovani businessu pro zacinajici podnikatele i zabéhlé podnikatele v nékolika
tematickych blocich

PINKubace - Inkuba¢ni programy pro podnikatelské projekty vznikajici na tizemi mésta Pardubice
PINKbloks — Nékolika blokovy tematicky kurz vzdélavani pro zacinajici ¢i zabéhlé podnikatele

Cirkularni hub - zajisténi inovativnich projektd v oblasti cirkularni ekonomiky ve vyuziti pro statni spravu se zamérenim na
ITI aglomeraci mésta Pardubice a Hradec Krdlové.

3/ PINKaka - podnikatelska akademie Paradniho kraje, podnikatelské kluby

Specidlni kurz podnikani pripraveny pro ORP Pardubického kraje sloZeny z 6 workshop( na téma:
¢ Introa generator napady,

e  kresleni podnikatelského zaméru,

e zdkaznik a trh,

e spoditejto,

e marketing a sebeprezentace,

e zdvérelnd prezentace projektl a galasetkani.

Workshopy jsou doplnény individudInimi a skupinovymi konzultacemi. Podpora vzniku mistniho podnikatelského
Klubu a specidlni blok Objev v sobé podnikatele pro zdky 8. a 9. tfid vybranych zakladnich skol. Pro mésto Pardubice
v samostané piiloze ¢. 1.

4/ Zajisténi provozu P-PINK:

o (asti naklad na ostatni provozni naklady obsahujici — pravni sluzby, ekonomické sluzby, spotFebni material
kancelarsky, telekomunikaéni sluzby, IT podpora, provozni software (Bitrix24, Reservio, cestdk.com, fakturoid,
Guardy), provozni rezerva na neoc¢ekavané vydaje.

5/ Zajisténi provozu objektu pisobeni P-PINK na adrese Jana Palacha 363:

e Ndjem budovy a pozemku

e vodné, stocné,

e  (astinakladd na energie,

e  (astinakladu na udrzbu budovy a obnovy DHIM,

e  (3astinakladu na provozni ndklady na objekt Jana Palacha obsahujici — tklid objektu, PCO, pfipojeni k internetu,
odpady/SmP, spotiebni material pro objekt, pojistné.

6/ Al Talentovy program

Al Talentovy program je rozvojova a pracovni iniciativa zamérena na podporu studentl vysokych skol v oblasti umélé
inteligence, datové védy, digitalnich technologii a cirkuldrni ekonomiky. Podrobnéji v pfiloze €. 2.

Z vySe uvedeného si Vas dovolujeme pozadat o poskytnuti financniho prispévku ve vysi 2 500 000 K¢, kdy tyto finance
budou pouzity v rdmci realizace projektu. Planujeme vyrovnané hospodareni.




Zdroje financovani projektu:

Zdroj: Castka: Vysev %

individudIni dotaci (mésto) 2500000 K¢ 14%
individudIni dotaci (Pardubicky kraj) 8 500 000 K& 46 %
Zdroje P-PINK (obsahuiji vlastni ¢innost a jiné dota¢ni tituly) 7519 008 K¢ 40%

Polozkovy rozpocet projektu:

stka:

QU

Naklady - blize rozepiste: d

Polozkovy rozpocet je pfilozen samostatné (Pfiloha €. 1) 18 519 008 K¢

Celkem:
*nehodici se Skrtnéte

OO Pardubicky podnikatelsky inkubator z.0. ...

(ndzev Zadatele)

Zadatel prohladuje, 7e uvedené Udaje jsou Uplné a pravdivé a 7e nezatajuje 74dné okolnosti dileZité pro
posouzeni zadosti.

Razitko Zadatele:

* ¥ Digitally signed
Ing' Jlrl by Ing. Jifi Janku

Ja N kﬁ Date: 2025.11.06
.......................................................................................................... 22:28:59 +01'00"'
jméno osoby opravnéné jednat za Zadatele podpis osoby opravnéné jednat za Zadatele

Prilohy zadosti:

1) podrobny rozpocet s vazbou na jednotlivé aktivity

2) graf financovani spole¢nosti Pardubicky podnikatelsky inkubétor (P-PINK) z.d.
3) porovnani prijmd z hospodarské ¢innosti P-PINK v letech 2023-2026

4) podrobny popis projektu PINKaka

5) podrobny popis projektu Al Talentovy program

V Pardubicich dne 6. 11. 2025



Pfiloha €. 1: Podrobny rozpocéet s vazbou na jednotlivé aktivity

o | 3 | ; G H [
2 |KALKULACE provoznich nikladi P-PINK na 12 mésici pro rok 2026
4 |Druh nikladowé pologiky P-PINK Celkcowy rozpotet Padil dotace
Persandlng zajisténi P-PRNK nikdad amdstnanteln) | bicky kraj Mésto Fardubice Cizi droje Financowini P-PINE
g za 12 mésich
Tym F-PINE 1,680,000 K 120,000 KE E00,000 KE
[ 2,400,000 KE
Tym PilKaka i 1,120,000 KE 220,000 KE
7 1,360,000 KE
Tym IDZ 1,404,000 K2
& 1,404, 000 KE
Ty CHEERSAELU [Cirkularnd hub) i 1,200, 000 K2
] 1, 200,000 KE
Marketingevy t 720,000 KE 0,000 K2 420,000 KE
10 st 1,000,000 KE
4 i:::“ I =i L il e T S ah Ay 600,000 KE 420,000 K 60,000 KE 120,000 KE
| 12| Wizdave niklady CELKEM za 12 mésicl B.164,000 KE 3,540,000 KE AB0,000 KE 2,604,000 KE 1,140,000 KE
Seminare, warkshopy, eventy wlastni akce, ) - F—
13 |parbcipace na akoch tfetich stran 96,000 KE 38,400 K 57,600 K
12 JShowference 2026 100,000 K 100, 0D KR
15 JFT BO0,000 KE A0, 000 KE
14 Jal Takentovy program/&l hub 2,100,000 k£ 1,100,000 KE S0, D00 KE 00, D00 KE
17 [Trarser cetrom pro soukromey Vai' AEO00KE 24 000 KE 24,000 KE
|Mientoring a konzuitace externisti [investice a smart
partnerstvi, inkubace, akeelerace, management, 3,000,000 KE 1,500,000 KE 150,000 K 1,350,000 KE
technolagicke- TRL 1-8, dafiowe, ekonomidke,
18 Jmarketingowé, HR a priwvni poraden stai]
FahraniEni parmertsvi/Externd dotabni financowani
[Interreg, Horizant, Erasmus, Visegrad 4 Fund) 280,000 KE 280,000 KE
19 Jexternisti, priprawa PPPF [private publc presesd fund)
Strategicke dokumenty, adborne pasudiy, analyry
|pfiprava dhauhodabych prajekid fnancavanych 2 ESIF, 150,000 KE 75,000 KE 75,000 KE
0 JpaBvic] pravni slufby k K - externisti
X1 JRaorva] dovedniost, zahraniéni cesty P-PINE QEODO KE 57600 KE 18 000 KE 0 400 KE
Technicke wwhareeni, reklamni predméty F-FINK _
45,000 K 32 000 KE
X} |inctebaoky, Boence windows 11) 80,000 KE 3 i !
P Rorvojoswé aktivity, projekty a externi spolupracownici 6,750,000 KE 3,123 000 KE SEE000 KE 00,000 KE 1,859,000 KE
T Prondjem prostar (objekt Jana Falachal A80,000 KE 480, 000 KE
25 Prondjem pazembu (ohjekt Jana Falacha) 200,000 KE 00,000 KE
X JEnergie (ohjekt lana Falacha) 27120 KE 130,848 ki 35 912 K2 156, L60 KL
27 Podné, stofngé {ochjekt Jana Palacha) GOOM0KE EOO00 KE
¥ JUdrita, abnova DHIM {objekt lana Palacha) GEDEEKE 56088 KE
29 JProvoznd niaklady [abjekt Jana Palachal 20,000 KE 352 616 KE 149,000 K& 183 174 K
) |Ostatni provarni ndklady J20,000 KE 352 615 KE 72,000 KE LG 17 KE
11 |Provoznd rezerva 100,000 KE 50,000 KE S0, 000 KE
A2 | Provoeni ndklady P-PINK CELKEM za 12 misich 2653 208 KE 566,100 KE L0532 000 KE 0 KE 545,108 KE
13 Prondjem prostar [kancelifske, skladovéo vE. pozembku, 307,000 KE 153,500 KE 153,500 K
34 JEnergie (phjekt TO-PINK] + wodné, stodné 30000 KE 165, 000 KE LES, 000 KE
35 |Ostatni provazni naklady {obsekt TO-PINE) 04, E_I:‘l‘.'l KE 152 00 KE 152 400 KE
14 |Provazni ndklady TO-PINK CELKEM ra 13 misicd 941 B0 KE 470,500 KE 0 KE o KE 470,900 K
. rdklldﬂl L ik I¥ z 18,519,008 KE 8,500,000 KE 2,500,000 KE 3,404,000 KE 4,115,008 KE
U




~ Priloha ¢. 2: Graf financovani P-PINK

Zdroje financovani P-PINK 2026

m Pardubicky kraj
m Statutdrni mésto Pardubice
m Viastni zdroje Financovani

m Cizi zdroje financovani

Pfiloha €. 3: Porovnani prijmu z hosp. €innosti P-PINK 2023-2026

Porovnani pfijmu z hos. ¢innosti P -
PINK 2023-2026
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Pfiloha ¢. 4: Podrobny popis projektu PINKaka pro Statutarni mésto Pardubic

PINKaka pro mésto Pardubice (poZzadovana dotace od MPCE ve vy3&i 480 000 K& pro jarni a
podzimni turnus).

Zaveérelna vystupni zprava o PINKaka 2024 v Pardubicich

Podnikatelskou akademii pofadal Pardubicky podnikatelsky inkubator (P-PINK), akademie by se
v§ak nemohla uskutecnit bez vile a ochoty vedeni mésta podpofit tento projekt a dat tak Siroké
vefejnosti moznost pracovat na svych zacinajicich podnikatelskych zamérech. PINKaka je
financovana méstem Pardubice a organy Pardubickeého kraje.

Akademie otevira dvefe vSem, kdo maji zajem o podnikani v PARadnim kraji. Podporuje
podnikatelské ambice lidi vriznych fazich Zivota a kariéry, od studentl, ktefi chté&ji zjistit, co
vSechno jejich podnikani jednou bude obnaset, pfes zacinajici podnikatele, ktefi se potfebuji
zorientovat ve svych planech a stanovit si priority, az po zavedené podnikatele, ktefi hledaji
praktické zkusenosti a know-how od nasich zkuS§enych mentor.

Pardubice v ¢islech:

Ro¢nik: 1

Zahajeni: 18. 9. 2024

Uvodniho workshopu se zt&astnilo 33 Géastnik(l z 48 podanych prihlasek

Probéhlo 6 workshopl, 5 individualnich nebo skupinovych konzultaci vedenych 7 lektory
a konzultanty

Posledni zavérecny workshop: 27.11. 2024

Pocet absolvent(: 17 finalnich projektt

Slavnostni galaodpoledne: 4. 12. 2024

Seznam jednotlivych workshopti a konzultaci

18. 9. 2024 #1 W: Intro, generator napadu Michaela Cechlovska
25. 9. 2024 #2 K: Spoletna konzultace vsech Jifi Jankd, Michal Biza
projektu
#3 W: LeanCanvas - kresleni
podnikatelského zaméru
6

2.10. 2024 Michaela Cechlovska



#4 K: Individualni konzultace

9.10. 2024 . . Biza/Hrabanek/Jank
vaseho projektu

16. 10.2024 #5 W: Zakaznik a trh EliSka Bielkova

23 10.2024 #6 'K: §polecna konzultace vsech Michal Biza
projektl

30. 10.2024 #7 W: Spocitej to Robin Langer

6. 11. 2024 #8 K- Individudlni  konzultace Biza/Hrabanek/Langer
vaseho projektu

13.11.2024 #9  W:  Marketing  a Aneta Kub
sebeprezentace

20.11.2024 #1Q K: oSpoIecna konzultace vSech Michal Biza
projektl

27.11.2024 #11 W. Zavérecna prezentace Michaela Gechlovska
projektl
#12: Slavnostni zakonéeni - . .

4.12. 2024 GALAodpoledne Michal Biza

O akademii a konceptu

Koncept akademie pfipravuje ucCastniky na dlouhou cestu k uspéchu ve vilastnim podnikani,
pracuje pfedevSim s vizi, podnikatelskym planem, stanovenim si ceny, sebe hodnotou a
brandovou propagaci. Absolventy uci najit svoji unikatni hodnotu, cizelovat své podnikatelské sny,
zaméfit se na dllezité véci, prezentovat své projekty a vystupovat z komfortni zény.

Konzultanti pfistupuji ke v8em uc€astnikim maximalné individualné, znaji jejich projekty od
zacatku, sdileji si informace, aby na konzultaci mohli feSit posun v pfed a pfekazky a neubirali si
Cas opakovanym uvodem a omilanim jiz dfive fe¢enych informaci. Z kazdé konzultace si ucastnici
vzdy odnaseji konstruktivni body, na kterych dale pracuji a rozvijeji je.

Cesta akademii spéje strukturované k zavéreénému workshopu a dale galaodpoedni, ktery je pro
projekty nejprve vblizkém kruhu svych kolegl a lektora na zavére€ném workshopu. Zde obdrzi
dllezitou zpétnou vazbu, konstruktivni kritiku a uzitecné rady ke své prezentaci a vystupovani. Pro
mnohé je to poprvé od studentskych let, kdy stoji pfed SirS§im publikem a musi obhajit své
myslenky a zaujmout. Vime, Ze to neni jednoduché, ale pro podnikani primarné nesmirné duilezité,
a proto ucastniky tomuto vystavujeme a u€ime je to.



Kratce po zavéreCném workshopu nasleduje slavnostni galaodpoledne na které si budouci
absolventi pfipravili finalni prezentaci svych projektud, které prezentovali zastupcim mésta a P-
PINK, rodinné a kolegum.

Galaodpoledne je slavnostni teCkou za akademii, na které prace nekonci, naopak zaé&ina. Jeho
uspofadanim absolventi ziskaji potfebnou hrdost na své podnikani a sebevédomi ve svych dalSich
krocich a my se je, pomoci dulezitého networkingu, na té cesté snazime maximalné podpofit.
Podnikatelsky klub aneb akademii to nekondi

OXYGEN

DVANTAG

P-PINK o své absolventy pecuje a podporuje je i po skonleni akademie. Kazdy absolvent
kazdého ro¢niku PINKaka se automaticky stava ¢lenem Podnikatelského klubu v daném mésté.

V prabéhu celé akademie je podporovana tvorba komunity mezi Ucastniky a jejich propojovani,
takzvany networking, na ktery Ize po akademii navazat a dale se setkavat pravé v Podnikatelském
klubu PINKaka pro dané mésto Kazdy absolvent kazdého roéniku PINKaka se automaticky stava
¢lenem Podnikatelského klubu v daném mésté.

Pfedsedou Podnikatelského klubu byl zFfad Géastnikil zvolen Josef Reznitek, ktery se jiz
v pribéhu akademie stal pfirozenym organizatorem a mediatorem skupiny.

Ukolem predsedy, potazmo podnikatelského klubu, je minimainé kvartalng, svolavat schiizky
¢len(l, podporovat tvofeni komunity, sledovat jejich kroky podnikanim, reflektovat potfeby, témata
a prekazky, které feSi a pfinaset tato témata prfes lead managera do P-PINK. P-PINK pak muze
pfipravit workshopy pro €leny na miru, ¢leni maji také exkluzivni pfistup na daldi vzdélavaci
PINKbloks a individualni konzultaéni produkty. A pfedevSim P-PINK vramci klubu pro ¢leny
zprostfedkovava pfinosné a oblibené skupinové konzultace s odbornymi konzultanty tak, jak byli
zvykli v akademii.

Klub se od skonceni akademie potkal 26. bfezna 2025 v poc¢tu 8 ucastnikii a probral aktualni
situaci a d&ni jednotlivych &lendl. Dal$i setkani je v planu na éerven 2025. Clenové se ale po celou
dobu aktivné propojuji a podporuji ve své skupiné na WhatsApp, kde se neustale vede Cila
konverzace.

Objev v sobé podnikatele

Béh PINKaka necili jen na dospélé, vramci baliCku organizujeme na jedné ze zakladnich skol ve
mésté workshop ,,Objev v sobé& podnikatele”, coz je dvouhodinovy interaktivni program pro zaky 8.
a 9. tfid, vedeny zkuSenym lektorem. B&hem workshopu se Zacivprvni &asti dozvi, co je to
podnikani a jaka je jeho mozZna pfidana hodnota a ve druhé Casti v pracovnich skupinach vymysli a
vytvofi struény podnikatelsky plan, takzvany Lean Canvas, a nasledné ho odprezentuji pred
ostatnimi.

V roce 2024 jsme takto spolupracovali se ZS Studanka, kde prob&hl workshop pro zaky 8. roénik
a ved| je Matéj Molinger. V projektech zaci vymysleli zajimavé véci, napfiklad svetr reagujici na
teplotu téla s vyjimatelnym topnym télesem na USB, protoZe dneska neni mddni nosit bundu .
Dalsi projektem byla PIZZA s originalni ¢eskou recepturou, startovaci pfichut ,svickova“. Objevily
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se také projekty Sprej na kvétiny s dlouhodobym ucinkem, ktery by umoznil kvétinam zUstat az 14
dni bez zalivky po dobu dovolenych nebo automatizovany samoobsluzny obchod kde by zakaznici
vyuZivali samoobsluzné ko8iky na pohyblivém pasu. KoSiky by se automaticky pfesouvaly
obchodem a zdkaznici by do nich vkladali zbozi.

Treba si dnes zaci odnesli jen legraci ze ,sviCkové pizzy“, ale zitra to mGze byt pravé ten napad,
ktery nastartuje jejich prvni byznys. Nasim cilem je ukazat détem, ze podnikani neni vzdaleny
pojem, ale realna moznost, ktera mize jednou zmeénit jejich zZivot — a mozna i celé mésto.

Absolventi 202 '

Absolventy roku 2024 je 17 projektd
Eva Dorhakova

Zdenka Krasna

Martina Rihova

Katerina Vargova

Klara Tschoplova

Nada Chuticova

Barbora Seviolova

Josef Reznigek

Petra KraCunova

. Hana Slozilova

. lIvana Ossendorfova

. Markéta Sobotkova

.Jana Cerna

. Radek Jirasek

. Tomas Jirasek

. Katefina Orlickova Katefina Vydrova



| — !

\
V celém reportu bylo nékolikrat zminéno, Ze bez podpory mésta by se akademie nemohla
v Pardubicich konat. Chtéla bych =za v8echny absolventy a tym P-Pink podékovat
panu primatorovi Janu Nadrchalovi, pani naméstkyni primatora Jifiné Ki€¢ové a panu naméstku
primatora Jakubu Rychteckému, ktefi prvotni mySlenku o uspofradani PINKaka vzali za svou a
zasadili se vyznamné o jeji konani.
Za cely tym P-PINK dékuji za pozornost a pfilezitost. T€Sim se na spolupraci v roce 2025.
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Pfiloha ¢. 5: Podrobny popis projektu Al Talentovy program

Al Talentovy program, dfive Stipendijni program (dotace od MPCE 800 000 K¢)

Co je Al Talentovy program

Al Talentovy program je rozvojova a pracovni iniciativa zaméfena na podporu student vysokych
Skol v oblasti umélé inteligence, datové védy, digitalnich technologii a cirkularni ekonomiky.
Na rozdil od bézného stipendia jde o aktivni zapojeni studentl do €innosti vznikajiciho Al Hubu v
ramci Inovaéniho centra Pardubického kraje (IC PK / PARvic). Ugastnici programu jsou
zameéstnani na Castecny pracovni Uvazek, pfipadné spolupracuji na zakladé smlouvy pfes vlastni
ICO.

Struktura programu
Program umoznuje talentovanym studentim nejen prohlubovat své znalosti, ale také pracovat na
realnych projektech Al Hubu. Studenti se podileji na:

e vyzkumnych a vyvojovych ukolech (Al modely, aplikace, datové analyzy),

e aplikacnich projektech ve spolupraci s regionalnimi institucemi, krajskou samospravou,

krajskym ufadem a jejich spole¢nostech, mésto Pardubice a jejich spole¢nostech
e aplika¢nich projektech ve spolupraci s regionalnimi firmami a Univerzitou Pardubice a
Hradec Kralové

o uclasti na konferencich, hackathonech a zahrani¢nich stazich u partnerskych univerzit a
inovacnich center (napf. Tilburg University, Porto Business School, Madan Parque Lisbon,
Brightlands Chemelot Campus)

e pripravé vystupu pro budouci fungovani Al Hubu a Inovac¢niho centra Pardubického kraje.
Studentim je ze strany Al Hubu poskytovan mentoring a konzultace s experty z oblasti Al,
byznysu a inovaci.

Kazdy student ma vymezeny pracovni €as (napf. 0,2-0,5 Uvazku) a jasné definované pracovni
ukoly s méfitelnymi vystupy.

Uéel programu
Hlavnim Gcelem je zajistit rozvoj lidského kapitalu v oblasti Al a vytvofit zakladnu odbornik, ktefi
po ukonéeni studia zustanou v Pardubickém kraji a budou pusobit v inovaénim centru,
univerzitach nebo regionalnich firmach. Program tak reaguje na:

¢ nedostatek kvalifikovanych pracovnikl v oblasti Al a datové védy,

e odliv talentovanych studentt do Prahy, Brna nebo zahrani¢i,

e potfebu propojit univerzitni vzdélavani s praxi a realnymi projekty.

Obsah programu
Program ma dvoulety cyklus (21 mésicl). Kazdy u€astnik ma individualni plan, ktery zahrnuje:

e pracovni smlouvu na &asteény Uvazek (popt. smlouvu o spolupraci pres ICO) — ugastnici
se podileji na feSeni konkrétnich Ukoll a projektt Al Hubu v IC PK / PARuvic.

e individualni vzdélavaci plan — u€ast na workshopech, Skolenich a kurzech zamérenych na
umeélou inteligenci, datovou védu, etiku v Al, projektovy management a aplikace Al v
byznysu a vefejném sektoru.

e zapojeni do zahrani¢nich projektt a stazi — studenti se uc€astni kratkodobych pobytl u
partnerskych univerzit a vyzkumnych center (napf. Tilburg University, Porto Business
School, Brightlands Chemelot Campus, Madan Parque Lisbon), kde pracuji ve védeckych
tymech na mezinarodnich projektech.

e spolupraci na vyzkumnych a aplikaCnich projektech — u&astnici pracuji na projektech
navazanych na jejich diplomové prace a zaroven na projektech, které maji prakticky pfinos
pro regionalni firmy a vefejny sektor.

¢ mentoring a odborné vedeni — pravidelné konzultace s experty z akademického prostiedi i
praxe, rozvoj schopnosti prezentace a aplikace Al vysledka.

e UcCast na konferencich, hackathonech a networkingovych akcich — studenti ziskaji pfistup k
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nejnovéjSim trenddm v Al a moznost navazat spolupraci s &eskymi i evropskymi
odborniky.

aktivni roli v budoucim Al Hubu — ucastnici nejen pracuji na projektech, ale sou€asné se
uci, jak funguje inovacni centrum, a pfipravuji se na roli budoucich vyzkumniki,
projektovych manazert nebo lidri v oblasti Al.

Program byl v roce 2025 zahajen se 4 studenty (Josef Balek — MFF UK, Tobias HoCevar — UHK,
Tereza VSeteckova — UPCE, Robin Polak — UHK).

Od zafi 2026 se pfipoji dalsi 4 studenti, ¢imz program naroste na 8 uc¢astnikd.

Pfinos programu pro mésto Pardubice a Pardubicky kraj

Al Talentovy program bude mit pro mésto Pardubice a region Pardubického kraje tyto pfinosy:
Realny vykon prace pro IC PK/ PARVvic — studenti budou feSit konkrétni ukoly a projekty

Rozvoj lidského kapitalu — studenti ziskaji znalosti a zkuSenosti, které zlstavaji v regionu.
Podpora firem a inovaci — propojeni s technologickymi firmami z kraje zajisti firmam pfistup
k mladym talentdm i moznost vyuzit vysledky jejich projektu.

Mezinarodni prestiz — diky zahrani¢nim partnerstvim se Pardubice zapoji do evropskych
siti v oblasti Al a inovaci.

Prevence odlivu talentd — studenti, ktefi by jinak odeSli do Prahy &i zahranici, budou mit
duvod z(stat a rozvijet kariéru v kraiji.

Budovani inovacni zakladny pro IC PK (PARvic) — program je pfimo navazan na vznikajici
inovaéni centrum, ¢imz se zajistuje dlouhodoba udrzitelnost a naplnéni jeho aktivit

Ocekavané vydaje spojené s Al Talentovym programem pro rok 2026

Odmeény

ucastniku 560 000 K&
talentového

programu

Odména tymu Al 200 000 K¢
Odmeény

externich 50 000 K¢

expertl

Marketing 50 000 K¢

Naklady na ucast 30 000 K&

na konferencich

Vydaje ~  na 210 000,00 K&
zahrani¢ni staze

Celkové vydaje 1 000 000 K&
Podil na

celkovych .
vdajich ~ Mésto 800 000 ke
Pardubice

Podil na

celkovych 200 000 K¢

vydajich P-PINK
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Celkové rozlozeni nakladl v letech 2024-2026:

MPCE PK P-PINK
2024 27 000 KE 0 KC 0 KC
2025 273 000 K& 1 000 000 K¢ 490 000 K&
2026 800 000 K& 1 053 000 K& 440 000 K¢
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	Z výše uvedeného si Vás dovolujeme požádat o poskytnutí finančního příspěvku ve výši 2 500 000 Kč, kdy tyto finance budou použity v rámci realizace projektu. Plánujeme vyrovnané hospodaření.
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