
 

 

Navrhované změny stanov: 

§ 5 
Předmět podnikání společnosti 

Předmětem podnikání společnosti je: 

1.  Výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona – obory činnosti: 

- Provozování vodovodů a kanalizací a úprava a rozvod vody 

- Nakládání s odpady (vyjma nebezpečných) 

- Přípravné a dokončovací stavební práce, specializované stavební činnosti 

- Velkoobchod a maloobchod 

- Testování, měření, analýzy a kontroly 

2. Provádění staveb, jejich změn a odstraňování 

3. Silniční motorová doprava – nákladní 

4. Vodoinstalatérství, topenářství 

5. Podnikání v oblasti nakládání s nebezpečnými odpady 

 
§ 31 

Složení, ustavení a funkční období představenstva 

1. Představenstvo společnosti má sedm (slovy: sedm) členů. Ze svého středu si představenstvo volí 
předsedu a dva místopředsedy. 

2. Členové představenstva jsou voleni a odvoláváni valnou hromadou. Výkon funkce člena představen-
stva je nezastupitelný. 

3. Funkční období členů představenstva je čtyřleté.  Jestliže člen představenstva zemře, odstoupí ze své 
funkce nebo je odvolán nebo jinak skončí jeho funkční období, musí valná hromada do dvou měsíců 
zvolit nového člena. Opětovná volba člena představenstva je možná. 

4. Člen představenstva může ze své funkce odstoupit písemným prohlášením doručeným společnosti 
a určeným představenstvu. Výkon funkce končí dnem, kdy odstoupení projednalo nebo mělo projed-
nat představenstvo. Představenstvo je povinno projednat odstoupení bez zbytečného odkladu, 
nejpozději však na nejbližším zasedání poté, co bylo odstoupení společnosti doručeno. Jestliže od-
stupující člen oznámí své odstoupení na zasedání představenstva, končí výkon funkce uplynutím 2 
měsíců po takovém oznámení, neschválí-li představenstvo na jeho žádost jiný okamžik zániku 
funkce. 
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5. Představenstvo, u kterého počet členů zvolených valnou hromadou neklesl pod polovinu, může jme-
novat (kooptovat) do příštího zasedání valné hromady nejvýše tři náhradní členy. Jmenuje-li předsta-
venstvo náhradního člena, neplatí lhůta pro zvolení nového člena dle § 31 odst. 3 stanov, ale valná 
hromada musí tohoto člena na nejbližší valné hromadě potvrdit (zvolit) anebo musí zvolit nového 
člena představenstva. Funkční období kooptovaného člena představenstva se zkracuje tak, aby 
skončilo současně s předpokládaným funkčním obdobím člena, na jehož místo byl nový člen před-
stavenstva zvolen. 

§ 37 
Složení, ustavení a funkční období dozorčí rady 

1. Dozorčí rada společnosti má 9 (slovy: devět) členů.  

2. Členy dozorčí rady volí a odvolává valná hromada. Dozorčí rada volí ze svého středu předsedu a mís-
topředsedu dozorčí rady. 

3. Jednotliví členové dozorčí rady jsou voleni na čtyřleté funkční období. Jestliže člen dozorčí rady zemře, 
odstoupí ze své funkce nebo je odvolán nebo jinak skončí jeho funkční období, musí valná hromada 
do dvou měsíců zvolit nového člena. Opětovná volba člena dozorčí rady je možná. Výkon člena do-
zorčí rady je nezastupitelný. 

4. Člen dozorčí rady může ze své funkce odstoupit písemným prohlášením doručeným společnosti a 
určeným dozorčí radě. Výkon funkce končí dnem, kdy odstoupení projednala nebo měla projednat 
dozorčí rada. Dozorčí rada je povinna projednat odstoupení bez zbytečného odkladu, nejpozději však 
na nejbližším zasedání poté, co bylo odstoupení společnosti doručeno. Jestliže odstupující člen 
oznámí své odstoupení na zasedání dozorčí rady, končí výkon funkce uplynutím 2 měsíců po takovém 
oznámení, neschválí-li dozorčí rada na jeho žádost jiný okamžik zániku funkce. 

5. Dozorčí rada, u které počet členů volených valnou hromadou neklesl pod polovinu, může jmenovat 
(kooptovat) do příštího zasedání valné hromady nejvýše tři náhradní členy. Jmenuje-li dozorčí rada 
náhradního člena, neplatí lhůta pro zvolení nového člena dle § 37 odst. 3 stanov, ale valná hromada 
musí tohoto člena na nejbližší valné hromadě potvrdit (zvolit) anebo musí zvolit nového člena dozorčí 
rady. Funkční období kooptovaného člena dozorčí rady se zkracuje tak, aby skončilo současně s před-
pokládaným funkčním obdobím člena, na jehož místo byl nový člen dozorčí rady zvolen. 


